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Projekt „Własny biznes – praca i satysfakcja” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020


ROZEZNANIE CEN RYNKOWYCH

ZAPYTANIE O CENĘ nr 1/BMK/178/2016
W związku ze  współrealizacją projektu wraz z Liderem projektu Fundacją Incept pt. „Własny biznes – praca i satysfakcja” nr RPPK.07.03.00-18-0178/15 współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, BMK S.C. zaprasza do składania ofert.
	NAZWA I DANE 

ZAMAWIAJĄCEGO
	BMK S.C. Terapia Funkcjonalna Michalak A. Kucza A. 

z siedzibą we Wrocławiu przy ul. Mińskiej 38, 54-610 Wrocław, 

NIP: 894-30-62-266

Telefon:

695193848

Mail: 

wlasnybiznes@fundacjaincept.pl

akucza@bmk.com.pl

	ZAKRES USŁUGI
(obszar merytoryczny i opis grupy docelowej)


	OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
	Przedmiotem niniejszego zamówienia jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług w postaci przeprowadzenia szkolenia dla czterech grup szkoleniowych w dwóch okresach czasu.

SZKOLENIA Z ZAKRESU ZAKŁADANIA I PROWADZENIA DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ (DG) – Wszyscy uczestnicy projektu otrzymają wsparcie w postaci 56h szkoleniowych. Szkolenia obejmują niezbędny do prowadzenia własnej DG zakres wiedzy i będą realizowane w 4 grupach ok 20os. (4x20). Szkolenia obejmują następujący zakres tematyczny:

1. Biznes Plan – (24h) - zasady budowy biznesplanu, plan inwestycyjny, analiza rynku i strategia marketingowa etc.

2. Zakładanie DG (8h)– zasady zakładania, prowadzenia DG oraz wady i zalety poszczególnych form organizacyjno-prawnych

3. Podstawy prawno-podatkowe (16h) – analiza ustawy o swobodzie DG, wybór formy opodatkowania, obowiązki fiskalne, świadczenia z ubezpieczenia społecznego

4. Podstawy marketingu – (8h) strategia i techniki marketingowe, e-marketing.

Szkolenia realizowane w formie wykładów i ćwiczeń.

	LICZBA GODZIN ZEGAROWYCH USŁUGI
	224 godziny szkolenia

	OKRES REALIZACJI USŁUGI
	XI.2016 - 2 grupy szkoleniowe 

III/IV.2017 -2 grupy szkoleniowe
Szczegółowy harmonogram zostanie ustaony po wyłonieniu wykonawcy

	KOD CPV USŁUGI
	80500000-9, Usługi szkoleniowe 

	OPIS UCZESTNIKÓW
	Grupę docelową [GD] stanowią osoby bezrobotne oraz bierne zawodowo zamierzające rozpocząć prowadzenie działalności gospodarczej [DG], powyżej 29 roku życia, zamieszkujące na terenie województwa podkarpackiego, które w okresie 12m-cy poprzedzających dzień przystąpienia do projektu nie prowadziły

DG oraz będące w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj.:

a) osoby w wieku od 50 roku życia[os. 50+],

b) osoby długotrwale bezrobotne,

c) kobiety,

d) osoby niepełnosprawne [ON].

W projekcie weźmie udział 80 uczestników projektu[UP], w tym min. 44 kobiety. Wszyscy UP spełniać będą kryteria grupy docelowej zgodnie z SZOOP RPO WP 2014-2020, Regulaminem konkursu RPPK.07.03.00-IP.01-18-002/15 oraz z Zał. 15 do Regulaminu. Ponadto zakłada się, że minimum 20% UP (tj. min. 16 os.) będą stanowili bezrobotni i bierni zawodowo rodzice/opiekunowie prawni posiadający, co najmniej 3 dzieci w wieku do 18 lat.



	PONADSTANDARDOWE POTRZEBY UCZESTNIKÓW PROJEKTU (WYNIKAJĄCE NP. Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI) 
	Część uczestników projektu mogą stanowić osoby z niepełnosprawnościami. Zamawiający nie określa stopnia niepełnosprawności. 
Po stronie Zamawiającego leżeć będzie ewentualne wdrażanie mechanizmu racjonalnych usprawnień w odniesieniu do zidentyfikowanych niepełnosprawności osób uczestniczących w projekcie.


	WYMAGANIA DOTYCZĄCE OFERTY

	OPIS MINIMALNYCH WYMAGAŃ MERYTORYCZNYCH WOBEC OFERENTA
	1. Co najmniej 3 letnie doświadczenia w pracy doradcy/trenera biznesowego
2. Znajomość i stosowanie w praktyce zasad równości szans i niedyskryminacji, w tym równości kobiet i mężczyzn
W celu potwierdzenia wymagań o których mowa powyżej, potencjalny wykonawca zawiera w ofercie oświadczenie o spełnieniu wszystkich wymagań merytorycznych.

	OPIS WYMAGAŃ FORMALNYCH WOBEC OFERENTA

	1. Z możliwości realizacji zamówienia wykluczone są podmioty powiązane osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym lub z osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, w szczególności poprzez: 
a) - Uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) - Posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji, 

c) - Pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika 

d) - Pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, bocznej drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
2. Wykonawca musi posiadać uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień. 

3. Wykonawca musi posiadać niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia. 

4. Wykonawca musi znajdować się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
W celu potwierdzenia braku powiązań kapitałowych lub osobowych oraz wymagań o których mowa powyżej, potencjalny wykonawca zawiera w ofercie oświadczenie o spełnieniu wszystkich wymagań formalnych.

	OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY 

	1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.
2. Oferta powinna być sporządzona zgodnie ze wzorem, co do treści oraz opisu kolumn i wierszy. 

3. Oferta musi być podpisana przez Wykonawcę. Zamawiający wymaga, aby podpisano zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we właściwym rejestrze lub ewidencji działalności gospodarczej. 

4. Jeżeli osoba/osoby podpisująca(e) ofertę działa(ją) na podstawie pełnomocnictwa, to musi ono w swej treści wyraźnie wskazywać umocowanie do podpisania oferty. Dokument pełnomocnictwa musi zostać złożony jako część oferty, musi być w oryginale lub notarialnie poświadczonej kopii. 

5. Przed upływem terminu składania ofert, Wykonawca może wycofać ofertę. 
6. W ofercie oferenci wskazują cenę, za godzinę usługi oraz łączną wartość zamówienia.
7. Nie dopuszcza się składania ofert częściowych.

	KRYTERIA OCENY OFERT
	Cena - 100%

Cena – kwota brutto z Formularza ofertowego za realizację całości zamówienia. Maksymalnie możliwych do uzyskania 100 pkt. 
Sposób przyznawania punktacji: Liczba punktów = (Najniższa cena / Cena oferenta) x 100 pkt.
W celu realizacji zamówienia wyłoniony zostanie jeden wykonawca oferujący najniższą cenę.

	TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA OFERT
	Wszystkich oferentów, którzy spełniają minimalne wymagania formalne i merytoryczne prosimy o składanie ofert do dnia 10.11.2016. do godziny 16:00 kurierem, pocztą lub osobiście 
do siedziby BMK s.c ul. Mińska 38, 54-610 Wrocław, lub do biura projektu: Fundacja Incept „Własny biznes – praca i satysfakcja” przy ul. 11 Listopada 11 Kolbuszowa 36-100.

	ISTOTNE INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZEBIEGU POSTĘPOWANIA 

	W toku dokonywania oceny złożonych ofert Zamawiający może wymagać udzielenia przez Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonych przez nich ofert.


Kolbuszowa 24.10.2016
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