Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez DOLNY
dla Dolnego $lgska - Polska Unie Europejska % 0 SL ASK

Projekt ,ASYSTENCI - LOKALNI SUPERBOHATEROWIE 2. Program wsparcia oséb z niepetnosprawno-
Sciami i ich rodzin.” wspétfinansowany ze $rodkédw Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji,
realizowany przez Fundacje Incept, Fundacje Conceptus, Fundacje ,,SPEKTRA” w ramach Funduszy
Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027 Priorytet 9 Fundusze Europejskie na rzecz transformacji
obszaréw gérniczych na Dolnym Slgsku Dziatanie 9.1 Transformacja spoteczna, nr projektu
FEDS.09.01-1P.02-0053/23

Regulamin projektu
»ASYSTENCI - LOKALNI SUPERBOHATEROWIE 2. Program wsparcia 0s6b z niepetnosprawno-
$ciamii ich rodzin.”

§1
Postanowienia ogdlne

1. Projekt ,ASYSTENCI - LOKALNI SUPERBOHATEROWIE 2. Program wsparcia osdb z niepetno-
sprawnosciami i ich rodzin.” wspdétfinansowany jest ze srodkdw Funduszu na rzecz Sprawiedli-
wej Transformacji, realizowany przez Beneficjenta - Fundacje Incept — wystepujgcego w roli
Lidera oraz Fundacji Conceptus i Fundacji ,,SPEKTRA” -wystepujacych w roli Partneréw w ra-
mach Funduszy Europejskich dla Dolnego Slaska 2021-2027 Priorytet 9 Fundusze Europejskie
na rzecz transformacji obszaréw gérniczych na Dolnym Slasku Dziatanie 9.1 Transformacja spo-
teczna.

2. Nrprojektu: FEDS.09.01-1P.02-0053/23.

3. Projekt realizowany jest w okresie od 01.02.2024 r. do 30.09.2025 r. na terenie subregionu
watbrzyskiego objetego wsparciem FST, w ktdrego sktad wchodzg powiaty: dzierzoniowski,
ktodzki, Swidnicki, watbrzyski, miasto Watbrzych na prawach powiatu, zgbkowicki.

4. W uzasadnionych przypadkach okres realizacji Projektu moze ulec wydtuzeniu. Aktualny okres
realizacji Projektu zostanie podany na stronie internetowej Projektu. Wydtuzenie okresu rea-
lizacji projektu nie wymaga zmiany w niniejszym regulaminie.

5. Biuro projektu mieéci sie przy ul. Zeromskiego 6; 58-160 Swiebodzice.

§2
Stownik pojec
1. Projekt - oznacza Projekt ,,ASYSTENCI — LOKALNI SUPERBOHATEROWIE 2. Program wsparcia
0s0b z niepetnosprawnosciami i ich rodzin”.
2. AOON -asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami.
Beneficjent - Fundacja Incept z siedzibg: ul. Bujwida 34a/4, 50-368 Wroctaw, wystepujgca w
roli Lidera Projektu.
DWUP — Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy;

w

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus;
ePUAP - Elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej;

FEDS 2021-2027 — Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027;

® N o 0 A

FST — Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji



10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

22.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez DOLNY
dla Dolnego $lgska - Polska Unie Europejska % 0 SL ASK

IP FEDS — Instytucja Posredniczaca Funduszami Europejskimi dla Dolnego Slgska 2021-2027,
ktdrej role petni Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy

IZ FEDS — Instytucja Zarzadzajgca Funduszami Europejskimi dla Dolnego Slgska 2021-2027;
KE — Komisja Europejska;

KM FEDS — Komitet Monitorujacy Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska na lata 2021-
2027;

Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU) — mozliwos¢ sfinansowania specyficznych dzia-
tan dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie w projektach realizowanych w
ramach polityki spojnosci osoby z niepetnosprawnoscig (w charakterze uczestnika/uczest-
niczki lub personelu projektu) osoby z niepetnosprawnoscig. Racjonalne usprawnienie ozna-
cza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonal-
nego lub nadmiernego obcigzenia, jesli jest to potrzebne w konkretnym przypadku;

Partnerzy projektu — Fundacja Conceptus ul. Bujwida 34a/4, 50-368 Wroctaw oraz Fundacja
Spektra, ul. Wolnosci 37/8, 58-350 Mieroszéw.

RODO - nalezy przez to rozumiec rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarza-
niem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dy-
rektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)

(Dz. Urz. UEL 119 2 04.05.2016, str.1);

Stronainternetowa IZ FEDS — https://rpo.dolnyslask.pl/o-projekcie/feds-2021-2027/;

Strona internetowa projektu: http://fundacjaincept.pl/projekty/asystenci-lokalni-superboha-
terowie-2/.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu [dalej UP]- osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie,
zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie oraz dokumentacjg rekrutacyjna.
UE — Unia Europejska;

Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoz-
noscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia co-
dziennego.

Osoby z niepetnosprawnosciami [ON]- osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetno-
sprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozu-
mieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.z 2022 r. poz.
2123), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan
zdrowia, a takze uczen albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadajacy orzeczenie o potrze-
bie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci i
mtodziez posiadajgce orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjnowychowawczych wydawane
ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu gtebokim (orzeczenia ww. zakresie
sg wydawane przez zespét orzekajacy dziatajgcy w publicznej poradni psychologiczno-pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej). Przed przystgpieniem do projektu nalezy przedtozyc
wiasciwy dokument potwierdzajacy status osoby z niepetnosprawnosciami.

Opiekun faktyczny (nieformalny) — osoba opiekujgca sie osobg potrzebujgcg wsparcia w co-
dziennym funkcjonowaniu, niebedaca opiekunem formalnym (zawodowym) i niepobierajgca
wynagrodzenia z tytutu sprawowania takiej opieki (nie dotyczy rodzicdw zastepczych), najcze-
Sciej cztonek rodziny, osoba sprawujgca rodzinng piecze zastepczg, osoba bliska, wolontariusz.
Opiekunem faktycznym moze by¢ rdwniez opiekun Prawny, o ile spetnia powyzszg definicje.
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23. Ustugi asystenckie — ustugi obejmujgce wspieranie oséb z niepetnosprawnosciami w wykony-
waniu podstawowych czynnosci dnia codziennego, niezbednych do aktywnego funkcjonowa-
nia spotecznego, zawodowego, edukacyjnego. W zaleznosci od potrzeb osoby z niepetno-
sprawnoscig, ustugi asystenckie mogg obejmowac réwniez opieke higieniczng oraz pomoc w
czynnosciach fizjologicznych.

§3
Uczestnicy Projektu

1. Wsparcie udzielane w projekcie kierowane jest do mieszkancéw subregionu watbrzyskiego ob-
jetych interwencjg FST. Planuje sie objgé wsparciem 70 uczestnikéw projektu w tym min. 45
kobiet, w podziale:

a. 30 o0séb z niepetnosprawnosciami, wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjono-
waniu;

b. 30 opiekunéw faktycznych , nieformalnych” (w rozumieniu Wytycznych EFS Plus w re-
gionalnych programach na lata 2021-2027);

c. 10 Asystentow osobistych osoby z niepetnosprawnosciami [AOON].

2. Wszyscy Uczestnicy Projektu bedg osobami zamieszkujgcymi w rozumieniu Kodeksu Cywilnego
obszar subregionu watbrzyskiego objetego wsparciem FST, w ktérego sktad wchodzg powiaty:

a. dzierzoniowski;

ktodzki;

swidnicki;

watbrzyski;

miasto Watbrzych

-0 a0 o

zabkowicki.

§4
Cel projektu
Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepnosci do wysokiej jakosci ustug asystenckich
Swiadczonych przez min. 10 asystentdw w spotecznosci lokalnej dla 60 oséb (w tym min. 38
kobiet), tj. 30 oséb z niepetnosprawnoscia i 30 ich opiekundw faktycznych zamieszkujgcych na
obszarze subregionu watbrzyskiego (objetego interwencjg FST) i spetniajgcych kryteria grupy
docelowej w okresie do 1X.2025.1

§5
Rekrutacja do projektu

1. Termin naboru dokumentdow do Projektu zostanie podany na stronie internetowej projektu,
przed rozpoczeciem naboru.

2. W ramach rekrutacji uwzgledniona bedzie zasada réwnosci szans i niedyskryminacji (w tym
zasada dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami), a takze zasada réwnosci szans kobiet
i mezczyzn, a przebieg rekrutacji bedzie ukierunkowany na ograniczanie zdiagnozowanych
barier. Rekrutacja bedzie otwarta na udziat wszystkich oséb zainteresowanych i nie bedzie
dyskryminowac zadnych grup ze wzgledu na posiadane cechy.

1 W wypadku wydtuzenia okresu realizacji projektu wskazany termin automatycznie réwniez zostanie wydtu-
zony
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3. Rekrutacja osdb z niepetnosprawnosciami, bedzie przebiegata wedtug nastepujacych etapow:

a. Przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych w formie papierowej w biurze projektu i
punktach kontaktowych lub w formie elektronicznej na adres email: biuro@fundacja-
incept.pl. Zgtoszenia bedzie mozna sktadac zréznicowanymi kanatami osobiscie, poczta,
kurierem, elektronicznie. W sytuacji, gdy dana osoba z przyczyn obiektywnych nie be-
dzie mogta skorzystac z tych kanatéw przewidujemy mozliwos¢ skorzystania z asysten-
tury w tym zakresie np. pomoc AOON w wypetnieniu, przyjazd do miejsca zamieszkania,
etc. Zapotrzebowanie na pomoc w powyzszym zakresie mozna sktadac telefonicznie
oraz mailowo. Dokumenty, ktére wptyng do beneficjenta po terminie nie bedg podle-
gaty ocenie. Kazdemu formularzowi rekrutacyjnemu zostanie nadany numer identyfi-
kacyjny. O numerze identyfikacyjnym kandydaci zostang poinformowani telefonicz-
nie/osobiscie/mailowo w zaleznosci od formy ztozenia formularzy rekrutacyjnych.

b. Ocenaformalna otrzymanych formularzy rekrutacyjnych, obejmujaca:

e poprawnos$¢ uzupetnienia dokumentéw rekrutacyjnych - dokumenty zawierajace
oczywiste omytki lub braki formalne (np. nieuzupetnione pole brak podpisu, etc.)
beda mogty zostac poprawione w terminie 5 dni roboczych od otrzymania wezwania
do poprawy. Brak poprawy dokumentdw w terminie skutkowac bedzie odrzuceniem
dokumentdéw rekrutacyjnych.

o weryfikacje kryteriéw formalnych w zakresie przynaleznosci osoby z niepetnospraw-
noscig do Grupy Docelowej projektu, oceniana zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA; nie-
spetnienie ktéregokolwiek z ponizszych kryteriow skutkuje niezakwalifikowaniem
kandydata/tki projektu:

» osoba zamieszkujgca w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie su-
bregionu watbrzyskiego objetego wsparciem FST;

» 0s0b z niepetnosprawnosciami, wymagajacych wsparcia w codzien-
nym funkcjonowaniu.

c. Ocena merytoryczna dla formularzy, ktére pozytywnie przejdg ocene formalng obejmo-
waé bedzie przyznanie dodatkowych punktéw za przynaleznos¢ do poszczegdlnych
grup, w tym:

e 0soby o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - 2 pkt.;

e osoby o znacznym lub gtebokim stopniu niepetnosprawnosci i/lub osoby z niepet-
nosprawnoscig sprzezong i/lub osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi -
5 pkt.;

e osoby, ktérych dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium dochodowego, o
ktérych mowa w ustawie o pomocy spotecznej- 5 pkt.;

e osoby zamieszkujgce w gospodarstwach domowych, w ktdrych pracuje maksymal-
nie 1 osoba - 4 pkt.;

e kobiety - 1 pkt.

4. Osoby z niepetnosprawnoscig z najwiekszg liczbg uzyskanych punktéw zostang zakwalifiko-
wane do projektu. Opiekun faktyczny danej osoby z niepetnosprawnoscig zostanie automa-
tycznie zakwalifikowany do projektu, pod warunkiem zamieszkiwania na terenie subregionu
watbrzyskiego.
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Po zakonczeniu rekrutacji beneficjent sporzadza liste oséb zakwalifikowanych do projektu wraz
z listg rezerwowa (o ile dotyczy) oraz listg formularzy odrzuconych(o ile dotyczy) oraz
zamieszcza jg na stronie internetowej.

Informacja o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu do projektu zostanie przekazana réwniez
kandydatom drogg elektroniczng lub telefoniczng nie pdzniej niz 5 dni roboczych od dnia za-
konczenia oceny merytorycznej.

Osoby, ktore ztozg komplet dokumentdw i spetnig kryteria przyjecia do projektu, a nie zostang
zakwalifikowane do udziatu w Projekcie z powodu braku miejsc, umieszczone zostang na liscie
rezerwowe;j.

W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do projektu przed rozpoczeciem wsparcia— do
projektu zostanie zakwalifikowana nastepna osoba z listy rezerwowej. A w wypadku braku
chetnych oséb na liscie rezerwowej przewidujemy mozliwosc ogtoszenia kolejnego naboru do-
kumentow.

W przypadku gdy w projekcie zakonczy udziat osoba bedgca w trakcie otrzymywania wsparcia,
rowniez zaktadamy mozliwos¢ zakwalifikowania kolejnej osoby do Projektu, w zaleznosci od
etapu realizacji Projektu, z zastrzezeniem, ze wsparcie to moze mie¢ niepetny wymiar w zalez-
nosci od aktualnego harmonogramu oraz poziomu wykorzystania budzetu Projektu (np. wspar-
cie AOON na okres krotszy niz 18 miesiecy).

W sytuacji, gdy w ramach zaplanowanego naboru nie uda sie zrekrutowac¢ wszystkich zatozo-
nych uczestnikéw projektu, beneficjent moze podjac decyzje o wydtuzeniu naboru albo o za-
mknieciu naboru i rozpoczeciu wsparcia dla wytonionych uczestnikéw. W tym drugim przy-
padku beneficjent ogtasza kolejng ture naboru w celu uzupetnienia brakujacych uczestnikéw
do poziomu zatozonego w Projekcie.

Uczestnictwo w projekcie jest bezptatne dla uczestnikdw/czek projektu.

Rekrutacja AOON — zasady wyboru i kryteria dotyczace wyboru zostang okreslone dopiero na
podstawie diagnozy potrzeb uczestnikdéw. Osoby z niepetnosprawnoscig beda miaty rowniez
mozliwos¢ wskazania potencjalnego AOON. Osoby swiadczace ustugi AOON i bedace uczestni-
kami projektu bedg musiaty spetniac kryteria grupy docelowej w zakresie miejsca zamieszkania
(tj. Zamieszkiwaé na terenie Subregionu Watbrzyskiego). Zasady naboru AOON zostang opubli-
kowane na stronie projektu.

§6
Zasady udziatu w Projekcie i zakres wsparcia

Dokumenty projektowe, zwigzane z udziatem danej osoby w projekcie (takie jak formularz re-
krutacyjny, deklaracja uczestnictwa, umowy, oswiadczenia, listy obecnosci i inne) co do zasady
podpisuje uczestnik projektu, o ile jest to prawnie i faktycznie mozliwe, z zastrzezeniem ust. 2
i 3 niniejszego paragrafu.

W przypadku osoby nieposiadajgcej zdolnosci do czynnosci prawnych lub posiadajgcej ograni-
czong zdolnos$¢ do czynnosci prawnych lub osoby, ktérej stan zdrowia nie pozwala na samo-
dzielne i/lub $wiadome podpisanie formularza, formularz moze zosta¢ podpisany przez rodzica
osoby niepetnoletniej, opiekuna prawnego lub inng osobe upowazniong do sktadania oswiad-
czen woli w imieniu kandydata do projektu/uczestnika projektu (np. petnomocnik, kurator).
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Osoby z ograniczong zdolnoscig do czynnosci prawnych mogg réwniez podpisywacé dokumenty
we wtasnym imieniu za zgodg opiekuna prawnego/rodzica/kuratora.

3. W uzasadnionych przypadkach, np. gdy dana osoba bedzie posiadata zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, ale jej stan zdrowia nie bedzie pozwat na ztozenie podpisu wtasnorecznego/elek-
tronicznego?, mozliwa bedzie réwniez inna forma podpisania dokumentéw/wyrazenia woli
przez UP w zwigzku z udziatem w projekcie; np. odcisk palca, adnotacja osoby przyjmujacej
ustne o$wiadczenie woli i inne. Kazdorazowo sytuacja bedzie indywidualnie analizowana pod
kontem przepiséw prawa oraz mozliwosci danej osoby, z zachowaniem jej podmiotowosci i z
poszanowaniem jej woli.

4. Warunkiem udziatu w Projekcie osdb z niepetnosprawnosciami, chcacych skorzystac ze wspar-
cia AOON jest przedtozenie wtasciwego dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé
przed rozpoczeciem udziatu w projekcie.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zgdania od uczestnika innych dokumentéw lub oswiad-
czen zwigzanych bezposrednio z udziatem w projekcie, a o ktérych nie ma mowy w niniejszym
regulaminie.

6. UP zobowigzuja sie informowac beneficjenta o wszystkich zmianach, ktére mogg mieé¢ wptyw
na udziat w Projekcie, w tym o aktualizacji danych kontaktowych.

7. UP zobowigzani sg do udzielenia informacji o ich sytuacji réwniez po opuszczeniu Projektu.

8. Projekt przewiduje wsparcie dla Uczestnikdw/Uczestniczek projektu poprzez wsparcie przygo-
towawcze obejmujace:

a. Diagnoze potrzeb UP - diagnoza bedzie obejmowata identyfikacje specyficznych po-
trzeb danej osoby z niepetnosprawnoscig ze wzgledu na rodzaj i stopien niepetno-
sprawnosci oraz jej sytuacje rodzinno-spoteczng. Diagnozie bedzie podlegata réwniez
petna mozliwos¢ udziatu danego UP w projekcie, ze wzgledu na jego niepetnospraw-
no$é, w tym ewentualna koniecznos¢ wprowadzenia mechanizmu racjonalnych
usprawnien. Diagnoza bedzie ukierunkowana na zachowanie poczucia sprawczosci
i decyzyjnosci oraz kontroli danej osoby z niepetnosprawnoscig i bedzie ktadta nacisk
na podmiotowos¢ osoby z niepetnosprawnoscia. Diagnoza Swiadczona w miejscu za-
mieszkania danej osoby z niepetnosprawnosciag moze odbywac sie przy udziale opie-
kuna faktycznego w zaleznosci od indywidualnej sytuacji danej osoby z niepetnospraw-
noscig (z zastrzezeniem, iz opiekun faktyczny bedzie petnit tylko funkcje pomocni-
czg/doradczg, bo wtasciwe decyzje o zakresie wsparcia bedzie podejmowata dana
osoba z niepetnosprawnoscig). Ponadto osoba z niepetnosprawnoscig bedzie miata
mozliwo$¢ wskazania potencjalnego AOON. Dodatkowo psycholog/doradca dokona
krétkiej diagnozy potrzeb opiekuna faktycznego w zakresie dalszego wsparcia w pro-
jekcie.

b. Weryfikacje predyspozycji AOON — przeprowadzang przez Psychologa ($r. 5h/kandy-
data) zgodnie ze standardami ustugi i z zat. Nr 1 do Regulaminu konkursu warunkiem
zatrudnienia kandydata jako asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej jest uzy-
skanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie weryfikacji predyspozycji osobowo-

2 Lub taka osoba nie bedzie posiadata podpisu elektronicznego



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez DOLNY
dla Dolnego $lgska - Polska Unie Europejska % 0 SL ASK

$ciowych oraz kompetencji spotecznych. W ramach weryfikacji psycholog okresli réw-
niez ewentualne luki kompetencyjne i/lub wskaze obszary rozwoju AOON, takze w
kontekscie potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig zakwalifikowanych do projektu.
Szkolenia kompetencyjne AOON - szkolenia podnoszgce kompetencje AOON zaanga-
zowanych do projektu w zakresie wskazanym przez psychologa (szkolenia modutowe).
Przyktadowe moduty szkolen:

e komunikacja alternatywna i wspomagajaca;

e seksualnos¢ w kontekscie niepetnosprawnosci;

e zarzadzanie konfliktem;

e jak motywowac siebie i innych;

e przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu;

e jak radzic siebie ze stresem (zaréwno wtasnym jak i u podopiecznych);

e skuteczne rozwigzywanie probleméw

e moduty dot. dostosowywania ustugi do konkretnych typéw i rodzajow niepet-

nosprawnosci;
® pierwsza pomoc.

9. Wsparcie i realizacja ustug AOON obejmuje:

a.

Ustugi AOON- (zaangazowanie: min. 10 AOON $r. 30h/osobe z niepetnosprawno-
$cig/m-c x 18m, tacznie 16200h)- ustugi asystenckie $wiadczone przez okres s$r. 18 mie-
siecy dla kazdej osoby z niepetnosprawnoscig. Asystentom zostanie zapewnione ubez-
pieczenie oraz zwrot kosztéw dojazdu. Ustugi bedg swiadczone w sposéb zindywidua-
lizowany, uwzgledniajacy rodzaj i charakter niepetnosprawnosci, stan zdrowia, wiek
oraz indywidualne potrzeby osoby z niepetnosprawnoscig. Ustuga obejmuje pomoc

osobie z niepetnosprawnoscig w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codzien-

nego, niezbednych do aktywnego funkcjonowania spotecznego/zawodowego/eduka-

cyjnego. O ile zajdzie taka potrzeba ustuga obejmie rdwniez opieke higieniczng oraz
pomoc w czynnosciach fizjologicznych. Zakres wsparcia zostanie okreslony w zalezno-
$ci od potrzeb. Planuje sie zaangazowanie AOON na podstawie umowy o prace oraz
umowy wolontariackiej. Ustugi AOON bedga objete monitoringiem i ewaluacjg ustug
Swiadczonych przez AOON w celu zapewnienia wysokiej jako$¢ ustugi oraz jej zgodnosé
z zawartym kontraktem. Osobg pierwszego kontaktu, ingerujgca dziatania AOON z
konkretnymi potrzebami ON bedzie koordynator AOON. Szczegdtowe informacje w
zakresie zasad realizacji ustug asystenckich zostang okreslone w Regulaminie realizacji
ustug asystenckich w Projekcie, stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego Regula-
minu.

Superwizje grupowe i indywidualne AOON- superwizje grupowe i indywidualne dla
AOON. Superwizja jest procesem uczenia sie i poszerzania swoich kompetencji. Dzieki
udziatowi w superwizji AOON ma mozliwos$¢ przeanalizowania probleméw meryto-
rycznych, czy trudnosci osobistych wystepujgcych w jego pracy, uzyskuje nowa, szer-
szg perspektywe rozumienia danego problemu, dzieki czemu moze przyjaé¢ wtasciwg
strategie Swiadczenia ustug na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami. Superwizja po-
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zwoli na zwiekszenie efektywnosci i satysfakcji z pracy oraz bedzie przeciwdziata¢ wy-
paleniu zawodowemu w tym mocno obcigzajagcym zawodzie. Wsparcie przetozy sie
rowniez na lepsze swiadczenie ustug i wiekszg satysfakcje ich odbiorcéw. Superwizje
beda odbywac sie cyklicznie w trakcie trwania projektu.

10. Projekt przewiduje réwniez dla uczestnikéw projektu wsparcie uzupetniajgce obejmujace:

a.

Wsparcie psychologiczne dla opiekunéw faktycznych- wsparcie bedzie miato charak-
ter indywidualny i bedzie $wiadczone w formule odpowiadajgcej potrzebg danego
opiekuna faktycznego (w salach zapewniajacych poufnosé potozonych niedaleko miej-
sca zamieszkania, zdalnie, w formule wizyt domowych). Pomoc psychologa pozwoli na
spojrzenie z dystansu na problemy z jakimi opiekuni faktyczni borykaja sie na co dzien
oraz wzmochni ich psychicznie. W celu zapewnienia najlepszych efektéw wsparcie dla
danego opiekuna faktycznego bedzie roztozone réwnomiernie w toku realizacji pro-
jektu.

Wsparcie doradcze dla opiekunéw faktycznych, wsparcie o tematyce zgodnej z zapo-
trzebowaniem faktycznych opiekundw, zgodne z ich indywidualnymi potrzebami, np.
wsparcie rodzinne, prawne, z zakresu zasad funkcjonowania systemu opieki spotecz-
nej, w tym pomoc w uzyskaniu informacji umozliwiajgcych poruszanie sie po réznych
systemach wsparcia, z ktérych korzystanie jest niezbedne dla sprawowania wysokiej
jakosci opieki i odcigzenia opiekunéw faktycznych.

Rozbudowe kregéw wsparcia —bedg one ukierunkowane na zakorzenienie w lokalnej
spotecznosci 0sdb z niepetnosprawnoscig i ich rodzin, co pozwoli na ,,wychodzenie z
izolacji”, ktdra czesto towarzyszy osobom z niepetnosprawnosciami i ich bliskim (w tym
opiekunom faktycznym). Kregi bedg zaktada¢ budowe sieci powigzan, w ramach kto-
rych w przysztosci dana osoba z niepetnosprawnoscia bedzie mogta szukac oparcia.
Budowana sie¢ powigzan obejmowac bedzie ludzi (blizszg i dalszg rodzine, otoczenie
rodziny, sgsiadow, lokalnych aktywistow, znajomych, innych uczestnikéw projektu
etc.), organizacje i ewentualnie instytucje z najblizszego otoczenia osoby z niepetno-
sprawnoscia i bazowac bedzie na ich prawdziwym zaangazowaniu oraz wypracowaniu
mechanizmdéw wspierajgcych usamodzielnianie osoby z niepetnosprawnoscia.

§7

Postanowienia koricowe

1. LideriPartnerzy projektu zastrzegajg sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu wraz z za-

tacznikami.

2. Wszyscy uczestnicy projektu powinni zapoznad sie z Regulaminem oraz zatgcznikami.

3. Regulamin jest dostepny w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu.

4. Kandydacioraz uczestnicy projektu zobowigzani sg zapoznad sie z klauzulami informacyjny sta-

nowigcymi zatgcznik 3 i 4 do niniejszego Regulaminu. Podanie danych osobowych jest dobro-

wolne, ale konieczne do realizacji Projektu.
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5. Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzagdzong w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. 22012 r. poz. 1169, z pézn.zm.)*. W przypadku podejrzenia
zaistnienia niezgodnosci Projektu lub dziatan Beneficjenta z postanowieniami Konwencji, sy-
gnaty, zgtoszenia lub skargi w tym zakresie nalezy zgtasza¢ za pomocg (w kazdym ponizszym
przypadku uznaje sie zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):

— poczty tradycyjnej - w formie listownej na adres IP FEDS — Instytucja Posredniczgca Fun-
duszami Europejskimi dla Dolnego Slagska 2021-2027, ktérej role petni Dolno$laski Woje-
wodzki Urzad Pracy, ul. Kwiatkowskiego 4, 52-326 Wroctaw

- skrzynki nadawczej e-putap: Dolnoslgski WUP

6. Wszystkie osoby z niepetnosprawnosciami majg mozliwosc¢ zgtaszania swoich szczegdlnych po-

trzeb w zwigzku z kandydowaniem oraz udziatem w projekcie, na kazdym jego etapie. Potrzeby
mozna zgtasza¢ m.in. na formularzu szczegélnych potrzeb, telefonicznie, mailowo, lub w in-
nych formach dogodnych dla danej osoby.

7. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2025 r.

8. Zafaczniki stanowig integralng cze$¢ Regulaminu i ilekro¢ mowa jest o Regulaminie chodzi o
Regulamin wraz ze wszystkimi zatgcznikami.

9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie, zastosowanie majg wia-
Sciwe Wytyczne EFS+/ FEDS 2021-2027/FST oraz przepisy prawa krajowego.

WroctaW, .oceeeeeeeeeeececeeeeeeveenes

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 Regulamin realizacji ustug asystenckich w Projekcie

Zatgcznik nr 2 Formularz rekrutacyjny dla oséb z niepetnosprawnoscia i ich opiekundw faktycznych
Zatgcznik nr 3 Klauzula informacyjna DWUP — Instytucji Posredniczacej Funduszami Europejskimi dla
Dolnego Slaska 2021-2027

Zatgcznik nr 4 Klauzula informacyjna Beneficjenta — Fundacji Incept

Zatgcznik nr 5 Formularz diagnozy potrzeb

Zatgcznik nr 5a Zakres przedmiotowy wsparcia dot. osoby do 13 r.z., ktdra bedzie korzystac z asystencji
osobistej

Zatgcznik nr 5b Zakres przedmiotowy wsparcia dot. osoby powyzej 13 r.z., ktdra bedzie korzystac z
asystencji osobistej

Zatacznik nr 6 Formularz rekrutacyjny dla kandydatéw na asystentow

Zatgcznik nr 6a Oswiadczenie AOON

3 Konwencja ONZ o prawach 0s6b niepetnosprawnych: https://www.funduszeeuropeijskie.gov.pl/me-
dia/13576/Konwencja ONZ o prawach osob niepelnosprawnych.pdf

Konwencja ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych —jezyk tatwy: https://www.funduszeeuropej-
skie.gov.pl/media/13577/konwencja ONZ easy to read.pdf

Celem Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych jest ochrona i zapewnienie petnego i rownego korzysta-
nia z praw cztowieka i podstawowych wolnosci przez osoby z niepetnosprawnosciami na réwni ze wszystkimi
innymi obywatelami.



https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/13576/Konwencja_ONZ_o_prawach_osob_niepelnosprawnych.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/13576/Konwencja_ONZ_o_prawach_osob_niepelnosprawnych.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/13577/konwencja_ONZ_easy_to_read.pdf
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/media/13577/konwencja_ONZ_easy_to_read.pdf

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez DOLNY
dla Dolnego $lgska - Polska Unie Europejska s o SL ASK

Zatgcznik nr 7 Deklaracja uczestnictwa
Zatacznik nr 8 Formularz weryfikacji predyspozycji AOON

Zatacznik nr 9 Kontrakt na realizacje Asystencji osobistej osoby z niepetnosprawnosciami
Zatgcznik nr 10 Zgoda na przetwarzanie szczegélnych kategorii danych osobowych



