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Wroctaw, dnia 8 marca 2017

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 2/8.2-02-0198/2017

Celem zamowienia jest wybor Wykaonawcy Swiadczacego najwyzszej jakosci ustugi Doradcy Klienta dla
Uczestnikow projektu, ktérymi sa osoby z obszaru wojewddztwa dolnoslaskiego od 30 roku zycia pozostajgce
bez zatrudnienia znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby starsze po 50 roku zycia,
kobiety, osoby niepetnosprawne, osoby dtugotrwale bezrobotne oraz asoby o niskich kwalifikacjach.

Niniejsze postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego jest prowadzone na podstawie Ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz.U. 7 1964, nr 16, poz. 83 z pd#n. zm.) i nie podlega przepisom Ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zaméwier Publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2015 r,, poz. 2164), na podstawie
art. 4 pkt 8 Ustawy. Zapytanie uwzglednia Wytyezne w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnoéci
na lata 2014-2020 wydane przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju.

Kod CPV: 79611000-0
Ustugi poszukiwania pracy

Zamawiajgcy:

Fundacja Incept,
ul. Wybrzeze Korzeniowskiego 2/20, 50-226 Wroctaw
NIP: 8952035033, REGON: 022502747

Krotki opis projektu:

Celem projektu jest poprawa szans na zatrudnienie 120 oséb(w tym 73 kobiet) z terenu Dolnego Slaska, ktdre
znajdujg sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (osoby po 50 roku zycia, kobiety, osoby niepetnosprawne,
dtugotrwale bezrobotne oraz osoby o niskich kwalifikacjach), spetniajacych kryteria grupy docelowej w okresie
I1.2017 -V1.2018r. Grupe docelowg projektu stancwig: osoby zamieszkujgce powiaty: lwdéwecki, jawaorski,
jeleniogoérski ziemski, lubaniski, ztotaryjski, legnicki ziemski, dzierzoniowski, ktodzki, watbrzyski ziemski oraz
zabkowicki, w wieku od 30 roku zycia pozostajace bez zatrudnienia znajdujace sig w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy, tj. osoby starsze po 50 roku zycia, kobiety, osoby niepetnosprawne, osoby diugotrwale bezrobotne
oraz osoby o niskich kwalifikacjach. Zaktada sig, Ze w projekcie wezmie udziat 120 osdb {w tym 85 bezrobotnych
i 35 0s6b biernych zawodowo), w tym minimum:

73 kobiety (60,8%);

5 0sob niepetnosprawnych;

20 0sob diugotrwale bezrobotnych:;

13 o0s. po 50 roku zycia;

50 osob o niskich kwalifikacjach;

48 0s6b zamieszkujacych obszary wiejskie.
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W ramach projektu przewidzizne jest nastepujace wsparcie:
identyfikacja potrzeb uczestnikéw (w tym IPD);
poradnictwo zawodowe;

staze zawodowe;

szkolenia zawodowe;

wsparcie udzielane przez doradce klienta:

wsparcie mobilnosci geograficznej.

Gtowne rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu:

® minimum 48 0séb uzyska kwalifikacje zawodowe:

e 80 osob zdobedzie/uzupetni doéwiadezenie zawodowe bezposrednio u pracodawcy;
e minimum 48 oséb podejmie zatrudnienie.

Opis przedmiotu zamdwienia:

Przedmiotem niniejszego zamowienia jest ¢wiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustug
zwigzanych z posérednictwem pracy jako Doradca Klienta w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Delnoélaskiego 2014-2020 w ramach projektu pt. ,Zatrudnienie autostradg do sukcesu”,

Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wsparcie Doradey Klienta przeznaczone jest dla 60 uczestnikow
projektu. Do zadar Doradcy Klienta bedzie nalezata catoéciowa i stata opieka nad Uczestnikami Projektu oraz
kompleksowe i indywidualne poradnictwo i posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego z
kwalifikacjami i kompetencjami danege Uczestnika Projektu, w tym m.in: nadzér i aktualizacja Indywidualnych
Planéw Dziatania, organizacja i nadzér nad stazami i szkoleniami oraz szeroko rozumiana pomoc w znalezieniu
zatrudnienia przez danego Uczestnika Projektu. Aby dopasowa¢ kwalifikacje i doswiadczenie do aktualnych
potrzeb rynku pracy zaktada sie, ze kaide szkolenie oraz stas dostosowane beda do potrzeb konkretnych
pracodawcow Waznym zadaniem Doradcy Klienta bedzie wiec rdwniez nawigzywanie kontaktow z
pracodawcami oraz integracja konkretnych ofert szkoleniowych/stazowych z potrzebami pracodawcow i
Uczestnikéw Projektu. Doradca klienta odpowiada¢ bedzie réwniez, za osiagniecie wymaganego poziomu
efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z zatozeniami projektu (tj na poziomie 30 — 39% w zaleznodci od
ostatecznej struktury UP).

W ramach zapytania zostanie wyfonionych dwdch Wykonaweéw swiadczgcych usfugi Doradcy Klienta
zgodnie z przedmiotem zamdwienia. Wykonawcy w ramach realizowanego zaméwienia bedq swiadczyli
ustugi jako Doradcy Kiienta dla 60 Uczestnikéw Projektu po 40 godzin dla kazidej osoby (w sumie 2 400
godzin). Kazdy z Doradcéw po 1200 godzin.

Zamawiajgey nie dopuszcza sktadania ofert czedcio wych,

Zamawiajgcy wyklucza udziat Podwykonawcow w realizacji zamodwienia.
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Wymagania zwigzane z wykonaniem:

O udzielenie niniejszego zaméwienia moga ubiegac sie wytgcznie wykonawcy posiadajacy:
e minimum dwuletnie doswiadczenie w indywidualnej pracy z klientem w szczegodlnej sytuacji na rynku
pracy zgodne z przedmiotem zamdwieniz,

® znajomosc zasad tworzenia Indywidualnych Plandw Dziatania,
® znajomosc lokalnego rynku pracy/pracodawcow,
e mobilnose,
e dyspozycyjnose.
Wykluczenia:

Zgodnie z 6.5.2 punkt 2 lit. a Wytycznych w zzkresie kwalifikowalnodci wydatkdw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regicnalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020 zamdéwienie nie moze zostaé udzielone podmiotom powigzanym 2 zamawiajacym osobowo
lub kapitatowc. Przez powiazania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
zamawiajgcym lub oscbami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w jego imieniu lub osobami
wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykenawcy a wykonawcg, polegajace w szczegolnodci na:

a uczestniczeniu w spotce jake wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osohowej,

b posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akeji,

¢.  petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

d pozostawaniu w zwiagzku matzeriskim, w stosunku pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli,

Termin wykonania zamdwienia:

Przedmiot zamdwienia bedzie realizowany od 20 marca 2017 r. do 30 czerwca 2018 r. w poszczegdlne dni
wskazane przez Zamawiajacego w szczegdtowym harmonogramie.

Miejsce wykonania zamdwienia:
Wojewddztwo dolnoslaskie
Rodzaje i opis kryteridw, ktérymi Zamawiajacy bedzie sig kierowat przy wyborze oferty wraz z podaniem
znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert:
1. Kryterium - cena za wykonanie przedmiotu zaméwienia - waga 55%:
Kryterium oznacza najnizsza cene brutto za wykonanie catoéci zamdwienia, Oferta o najnizszej cenie otrzymuje

automatycznie 100 punktdw, kazda nastepna oceniana jest jako warto$¢ proporcji w stosunku do ceny
najnizszej wg wzoru:



Fundusze
Europejskie
Pragram Eaginnaley

B‘G&N? Unia Euronejska | %
SLASK Enropsi Sunduss Spolecany fugst

gdzie:

C - oznacza liczbe punktéw za kryterium.

X 'min. — oznacza najnizszg ceng ze ztozonych ofert dla przedmiotu postepowania,

X ofert. —oznacza cene rozpatrywanej oferty dla przedmiotu postepowania

Punkty przyznane w kryterium pomnozone przez wage stanowié beda ocene, jakg Wykonawca uzyska w tym

kryterium.

2. Metoda i organizacja realizacji zamoéwienia {M)-45%

Liczba punktow w tym kryterium zostanie przyznana na podstawie opracowania pt. ,Metoda i

organizacja realizacji zamdwienia” zalaczonego do oferty. Wykonawca winien odniedé sie w sposdb

wyczerpujacy do kaidego z ponizszych zagadnien. Za opis kazdego zagadnienia Zamawiajacy
przyzna punkty w skali 0-4.

I_Lp. Podkryteria llosé punktow “
1 Przedstawienie metod pracy pozwalajacych na osiggniecie celi i 0-4
oczekiwanych rezultaty w kontekécie przedmiotu zamowienia, w tym w
szczegolnodei odnosnie efektywnodci zatrudnieniowe;.
wyjasnienie ryzyk i zatozen majacych wptyw na realizacje zamdwienia 0-4
przedstawienie planu pracy zapewniajacy wysoka jako$é zaméwienia przy 0-4
jednoczesnym dotrzymaniu okreslonego terminu ww. ofercie
4 przedstawienie struktury/sposcbu zarzadzania procesem po stronie| 0-4
Wykonawcy

Skala ocen w kazdym podkryterium (0-4), przy zatozeniu, e oferta spetnia minimalne wymogi okreslone w
cpisie przedmiotu zamdéwienia powinna by¢ rozumiana w sposéb nastepujacy:

4 pkt — propozycja w duzym stopniu spetnia oczekiwania wyraione w ocenianym podkryterium;

0 pkt — propozycja nie spetnia oczekiwarn wyrazonych w ocenianym podkryterium,

W ramach powyzszej skali zastrzega sie mozliwosc przyznawania punktow utamkowych do
jednego miejsca po przecinku. Maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktéw do uzyskania
w kryterium ,Metoda i organizacja realizacji zaméwienia” wynosi 16.

Liczba punktéw w tym kryterium zostanie obliczona na podstawie ponizszego wzoru:

M=y 100 x 459
i *16»‘% E ga by

gdzie:

M - liczba punktéw uzyskanych przez rozpatrywang ofertg w kryterium ,Metoda i organizacja realizacji
zamoéwienia”;

N - faczna liczba punktow uzyskanych przez oceniang oferte w kryterium ,Metoda i organizacja realizacji
zamowienia”;

16 - maksymalna mozliwa do uzyskania liczba punktow w kryterium ,Metoda i organizacja realizacji
zamowienia”

45%- waga kryterium ,Metoda i organizacja realizacji zamdwienia”

3. Ostateczna ocena punktowa
Ocena punktowa danej oferty bedzie wynikata z zsumaowania liczby punktéw otrzymanyeh przez te oferte
za poszczegdlne kryteria i obliczona wedtug wzoru:

P =Pr+ Py
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gdzie:
P, —liczba punktéw otrzymanych przez oferte ,,i”,

Pc —liczba punktéw, ktére otrzyma oferta #i” za kryterium ,Cena”,
Pw — liczba punktdw, ktére otrzyma oferta #1" za kryterium ,Metoda i organizacja realizacji zamdwienia”.

Niniejsze zamdwienie zostanie udzielone tym Wykonawcom, ktérych oferty otrzymajg najwyzsza liczbe
punktéw w ostatecznej ocenie punktowej ofert. Jezeli nie mozna wybra¢ dwdch ofert najkorzystniejszych
ze wzgledu na to, ze trzy lub wigcej niz trzy oferty otrzymaty jednakowa ostateczng ocene punktowa
oferty, zamawiajacy wybierze spoérod tych ofert oferty z najnizsza cena.

Miejsce, sposdb i termin sktadania ofert:

Wykonawca ztozy oferte na formularzu, stanowigcym zatgcznik nr 1§ 2 do Zapytania ofertowego

Oferty nalezy skfada¢ w terminie do dnia: 16 marca 2017

. Oferta moze by¢ przestana za posrednictwem:
- poczty na adres: Fundacja Incept, Wybrzeze Kerzeniowskiego 2/20, 50-226 Wroclaw {(decyduje data
destarczenia)

- skan oferty na adres poczty elektronicznej e- mail: przemek.szamburski@gmail.com (w wypadku przestania
oferty droga mailowa oryginaty nalezy dostarczy¢ do biura Fundacji w przeciggu 2 dni)
Informacje na temat zapytania ofertowego mozna uzyskaé pod numerem telefonu: + 48 521 385 158

Opis ewentualnych zmian tredci umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego:

Zamawiajacy dopuszcza ewentualng zmiang nastepujacych postanowien umownych:

1.

Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany przez ustawodawce przepisdw dotyczacych
stawki procentowej naleznego podatku VAT (o ile dotyczy).

Wystapienie sity wyisze],

Zamawiajacy dopuszcza ewentualng zmiane postanowien umownych (w szczegdlnodci terminu realizacji
zamowienia), gdy zaistnieje niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okolicznosé
prawna, ekonemiczna lub techniczna, za ktéra zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujaca
brakiem mozliwosci nalezytego wykonania umowy, zgodnie z trescia niniejszego zapytania.

Zamawiajacy dopuszcza udzielenie wybranemu Wykonawcy zaméwier uzupetniajacych, do wysokosci
nieprzekraczajacej 50% wartosci zaméwienia, okreslonego w umowie zawartej 2 Wykonaweca.

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane umowy w formie aneksu, jezeli zajdzie potrzeba w sytuacji zmiany
obowiazujgcych przepiséw, jezeli zgodnie z nimi konieczne bedzie dostosowanie treéci umowy do
aktualnego stanu prawnego. Zmiana wymaga zgtcszenia w formie pisemnej w ciagu 14 dni od powziecia
informacji stanowigcej podstawe do wprowadzenia zmian. Zmiana ta moze spowodowacd wydtuzenie
terminu wykonania prac i nie spoweduje Zmiany wynagrodzenia wykonawecy. Inicjatarem tej zmiany moze
byt Zamawiajacy lub Wykonawca.

Umowa meze byé zmieniona w przypadku, kiedy w umowie znajduja sie oczywiste btedy pisarskie lub
rachunkowe, a takie zapisy, ktérych wykonanie jest niemozliwe ze wzgledu na obowigzujgce przepisy
prawa —w zakresie, ktéry jest niezbedny do wyeliminowania tych bteddw.
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Sposdb zaptaty:

Wykonawca wystawi rachunek/fakture VAT za przeprowadzenie doradztwa bedacego przedmiotem niniejszego
zapytania ofertowego.

Platno$¢ - przelew na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajacego rachunku/faktury VAT pod warunkiem posiadania érodkéw na koncie prejektu.

FUNDA PREZES FUNDACJI
| CJAINCE BT
Wyb, ioweki -l

yN { goé‘;es’;%‘;’ggego 2120, 50-226 Wrolay, Pragmystaw Szamburski

33, KRS: 0000524595
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 2/8.2-02-0198/2017

miejscowosd

OFERTA

Fundacja Incept,

Unia Europejcka R
Evrapeiski “undusz Spobesiry T

ul.-Wyb.Korzeniowskiego 2,20,

50-226 Wroctaw,

a) Nazwa /Imie Nazwisko Oferenta: ..o

b) Dane teleadresowe: ......c.coooevvvcoriroon)

Niniejszym sktadam oferte cenowa na éwiadczenie na rzecz Zamawiajacego ustug Doradcy Klienta w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Dolncélaskiego 2014-2020 w ramach projektu pt.

JZatrudnienie outostradg do sukcesu”

Oferowana, faczna cena brutto w ztotych polskich za wykonanie przedmiotu zamdéwienia wynosi:

S s "_Pl“obonowana_ cena za 1| | Cena za 1 godzing x
Rodzaj zaje¢ | godzinezajec | llogt flosé -

- [ f@brutto) | Glhue)

1 .. ..... = T3 3 - j_'4:_2*3:-5_ =
Swiadczenie .usrug Dorad(:\./“ Klienta, w tym

posrednictwo pracy 1200

Oswiadczam, ze zapoznatem/ zapoznatam' si¢ z trescig zapytania ofertowego i w petni akceptuje zawarte

w nim warunki oraz spetniam wymagania stawiane w zapytaniu ofertowym.

(podpisi pieczeé Oferenta)

Zafgeznik nr 1 do Zapytania Ofertowego nr 2/8.2-02-0198/2017 strona 1/2
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Podkryteria Opis

przedstawienie metod pracy pozwalajacych
na osiggniecie celi i oczekiwanych rezultaty w
kontekscie przedmiotu zamdwienia, w tym w
szczegolnosci odnosnie efektywnasci
zatrudnieniowej

wyjasnienie ryzyk i zatozen majacych wptyw
na realizacje zamowienia

przedstawienie planu pracy zapewniajacy
wysoka jakos¢ zaméwienia przy jednoczesnym
dotrzymaniu ckreslonego terminu ww. ofercie

przedstawienie struktury/sposobu
zarzgdzania procesem po stronie Wykonawcy

(podpis i pieczeé Oferenta)

Zafgeznik nr 1 do Zapytania Ofertowego nr 2/8.2-02-0198/2017 strona 22
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Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego nr 2/8.2-02-0198/2017

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Oéwiadczenie

13- nize] podpisany/a ... (nazwa Oferenta),
oswiadczam, ze nie jest powigzany/a osobowo lub kapitatowo z Fundacja Incept.
Przez powiazania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy Fundacjg Incept
lub csobami upowaznionymi do zaciggania zobowigza w imieniu Fundacji Incept lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Fundacji Incept czynnodci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosei na:
a) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,
b) posiadaniu udziatéw lub co najmniej 10% akcji,
c)  petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposchbienia, opieki lub kurateli

Moje taczne zaangazowanie zawodowe® w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdéjnoéci oraz dziatan finansowanych z innych Zrédet i innych podmiotow,
nie przekracza 276 godzin miesiecznie.

Obcigzenia wynikajgce z zaangazowania mnie do projektu: ,Zatrudnienie autostradg do sukcesu” nie
wyklucza mozliwesci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych mojej osobie.

W okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie: ,Zatrudnienie autostradqg do sukcesu”
zobowiazuje sie do spetnienia warunkéw opisanych w pkt. 2 i 3 oraz aktualizacji informacji
okreslonych w pkt. 1 w chwili wystapienia zmiany.

nie jestem/ jestem zatrudniony(a) w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO Wojewddztwa
Dolnoslgskiego na pedstawie stosunku pracy oraz nie zachodzifzachodzi konflikt intereséw’ lub
podwdjne finansowanie.

Oswiadczam, ze zapoznatem/-am sie z zapytaniem ofertowym nr 2/8.2-02-0198/2017, nie wnosze
uwag do tresci zapytania i jednoczeénie spetniam wymagania formalne i merytoryczne wobec
wykonawcy ustugi, zawarte w zapytaniu ofertowym nr 2/8.2-02-0198/2017

miejscowosc, data czytelny podpis Oferenta

dotyczy wszelkich form zazngazowania zawodowego, w szczegdlnodci w ramach stosunku pracy, stosunku cywilnoprawnego i

samozatrudnienia, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramzch Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, zaangazowsnia w ramach prowadzenia

wizsne] dziafalnosci gospodarczej.

Konflikt intereséw jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresownoéci i bezstronnodci, t. w szczegolnosci: przyjmowanie

Jakie]kolwiek formy zaptaty ze wykonywanie zadan majacych zwigzek lub kolidujgcych ze stanowiskiem stuzhowym, podejmowanie

dodatkowego zatrudnienia lub zajecia zarobkowege mogacego mieé negatywny wplyw na sprawy prowadzone w ramach obowigzkow



